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Desi aceasta perioada a anului este
in general marcata de ceva mai multa
relaxare, la nivelul administratiei
locale ritmul de activitate a ramas
acelasi.

Lunile iulie si august au insemnat pe
de-o parte continuarea lucrarilor
demarate, organizarea evenimentelor
traditionale ale acestei perioade iar
pe de alta parte am urmarit sa
valorificam cat mai bine potentialul
de resurse naturale, de infrastructura

si umane in elaborarea proiectelor Urmarind acelasi fir de identificare a insemnat de hotarari care permit
care fac parte din obiectivele cat mai multe oportunitati de executivului demararea mai multor
Strategiei de Dezvoltare si deschidere, de dezvoltare a lucrari de modernizare a
Modernizare a Vulcanului pentru comunitatii noastre, am participat in  infrastructurii rutiere din Vulcan, una
perioada 2014 — 2020. prima jumatate a lunii august la un dintre acestea fiind destinata
targ de afaceri unde am purtat imbunatatirii accesului spre groapa

intalnirea cu directorul Agentiei de discutii la obiect cu reprezentantii de gunoi, care devine pentru
Dezvoltare Regionala Vest — Mihai corpurilor diplomatice si ai lumii de urmatorii 2 ani, principalul deponeu
Maxim, de la inceputul lunii august,  afaceri din mai multe tari. Gasiti in de deseuri din judet.
mi-a prilejuit discutarea principalelor paginile acestei editii amanunte
directii de dezvoltare prin axele de despre aceasta participare. Va doresc tuturor multa sanatate si
finantare de la Uniunea Europeana in ca de obicei, lectura placuta.
etapa 2014 - 2020 si stabilirea Activitatea Consiliului Local din
domeniilor de dezvoltare locala care ultimele saptamani s-a inscris in nota Primarul dumneavoastra,
pot beneficia de finantare europeana. eficientei de decizie, printr-un numar Gheorghe ILE

S Raport privind activittea asitentilor Post-scriptum la Gala Fondurilor Politia Locala la raport !
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La sedinta ordinara a
Consiliului Local din luna
iulie, Elena Cusniriuc — Sef
Serviciu Asistenta Sociala din
cadrul Primariei Municipiului
Vulcan, a prezentat conform
atributiilor de serviciu,
raportul privind activitatea
asistentilor comunitari, la
nivelul primului semestru pe
2015.

Principalele informatii
pezentate consilierilor sunt
grupate astfel:

in Semestrul I prin serviciul
de asistenta medicala
comunitara care Tsi
desfasoara activitatea in
cadrul Serviciului Public de
Asistenta Sociala au fost
asistate 487 persoane,
grupate pe urmatoarele
categorii:

- 48 copii cu varsta 0 -1
an, s-a verificat si urmarit
inscrierea acestora la
medicul de familie, precum si
monitorizarea programului de
vaccinare, copii proveniti din
familii cu probleme sociale .
- 48 femei, mame ale
copiilor cu varsta 0 -1 an, s-a
procedat la educatie si
actiuni directionale pentru
asigurarea unui mediu
sanatos, promovarea unor
atitudini si comportamente
favorabile unui stil de viata

sanatos pentru copii si
parinti, promovarea
alaptatului la san, precum si
a reproducerii si planificarii
familiale, atat pentru femei

cat si partenerii de viata ai

acestora, un numar de 33
barbati.

- 137 copii cu vérsta de 1-
14 ani, s-a procedat la
consiliere si educatie medico
- sanitara necesara
prevenirii Tmbolnavirilor

( profilaxie primara,
secundara si tertiara a
virozelor respiratorii),

- 75 persoane cu varsta 15-
64 ani s-a procedat la
consiliere si educatie medico
- sanitara necesara
prevenirii imbolnavirilor

( profilaxie primara,
secundara si tertiara a
virozelor respiratorii), s-a
facut educatie pentru
sanatate, promovarea unor
atitudini si comportamente
favorabile unui stil de viata
sanatos, s-au metode de
prevenire a sarcinilor
nedorite.

- 94 persoane varstnice au
fost vizitate la domiciliu si in
limita competentelor
profesionale le- au fost
testate functiile vitale

( tensiunea arteriala ,

pulsul ).

- impreuna cu reprezentantji

DGASPC Hunedoara au fost
consiliate 52 de femei ,
privind continuarea
programului de planificare
familiala, care Tn urma
consilierii efectuate in anul
2012 utilizeaza metode
contraceptive.

Mentionam faptul ca
identificarea persoanelor
vulnerabile a fost facuta prin
efectuarea de vizite la
domiciliu, mai ales in zonele
limitrofe ale orasului unde
locuiesc preponderent
familiile beneficiare de venitul
minim garantat predispuse
marginalizarii sociale si in
urma unor sesizari primite
de la diferite institutii sau
persoane fizice.

Tot la aceasta sedinta a fost
prezentat si raportul legat de
activitatea asistentilor
personali ai persoanelor cu
handicap, la nivelul aceleiasi
perioade a lui 2015.

Conform informatiilor
centralizate de Serviciul de
Asistenta Sociala ,
dinamica angajarii
asistentilor personali arata
astfel:

- in prezent in evidentele
Primariei Municipiului Vulcan
este inregistrat un numar de
315 persoane cu handicap
grav, care pot beneficia de
asistent personal. In
conformitate cu art. 42 alin
(4) din Legea nr. 448/ 2006
republicata, parintii sau
reprezentantii legali ai
copilului cu handicap grav,
adultul cu handicap grav, cu
exceptia celor cu handicap
vizual grav, pot opta intre
asistent personal si primirea
unei indemnizatji lunare:

- in functie de aceste optiuni
situatia la sfarsitul
semestrului | indica : 98
asistenti personali si 217

indemnizatii.

in ceea ce priveste
obligatiile asistentului
personal, acesta are ca
principale atributii:

« sa trateze cu respect, buna
credinta si intelegere
persoana cu handicap grav si
sa nu abuzeze fizic sau
moral de starea de
incapacitate in care se afla
aceasta;

« sa presteze pentru
persoana cu handicap toate
activitatile si serviciile
necesare pentru realizarea
integrala a programului
individual de recuperare si
reintegrarea sociala a
persoanei cu handicap grav;
« sa supravegheze si sa
acorde asistenta si ingrijire
permanenta persoanei cu
handicap grav;

e Sa sesizeze primaria si
inspectoratul de stat pentru
persoanele cu handicap
despre orice modificare
survenita in starea fizica ,
psihica sau sociala a
persoanei cu handicap grav,
de natura sa modifice
acordarea drepturilor
prevazute de lege;

« sa insoteasca persoana cu
handicap grav in toate
deplasarile sale, pentru
realizarea recuperarii
medicale, acces la viata
sociala si culturala.

Cheltuielile efectuate cu
plata asistentilor personali si
cu plata indemnizatjilor,
pana la 31.06.2015 s-au
ridicat la suma de 1.639.253
lei, din care pentru plata
asistentilor personali 714705
lei, iar pentru plata
indemnizatjilor 924548 lei.
Toate drepturile salariale au
fost platite la timp si nu sunt
sume restante.
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AVIZE PENTRU LUCRARI DE MODERNIZARE

Consiliul Local al Municipiului
Vulcan a adoptat in Sedinta
Extraordinara din 17 august 2015
- 4 proiecte de hotarari initiate de
primarul Gheorghe ILE, hotarari
care dau unda verde realizarii
unor lucrari de amploare pentru
infrastructura din mai multe zone
ale localitatii.

Lucrarile vor fi demarate in
perioada imediat urmatoare.

1. PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Documentatiei
de Avizare a Lucrarilor de
Interventii si a indicatorilor tehnico
-economici pentru obiectivul de
investitie: ,Modernizare trotuare
si alei rutiere in zona Liceu -
Centru Vechi ”.

Initiator: Primarul municipiului
Vulcan

2. PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Documentatiei
de Avizare a Lucrarilor de
Interventii si a indicatorilor tehnico

-economici pentru obiectivul de
investitie: ,,Modernizare trotuare
si alei rutiere in zona Mercur -
Liceu”

Initiator: Primarul municipiului
Vulcan

3. PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Documentatiei
de Avizare a Lucrarilor de
Interventii si a indicatorilor tehnico
-economici pentru obiectivul de
investitie: ,,Amenajare alei
pietonale — trepte din zona
Scolii Gimnaziale nr.6”

Initiator: Primarul municipiului
Vulcan

4. PROIECT DE HOTARARE
privind aprobarea Documentatiei
de Avizare a Lucrarilor de
Interventii si a indicatorilor tehnico
-economici pentru obiectivul de
investitie: ,,Alee, trotuar , scari -
Proiect cartier Traian,,

Initiator: Primarul municipiului
Vulcan

PLANUL DE ORDINE S| SIGURANTA
PUBLICA AL MUNICIPIULUI VULCAN

Ca urmare a hotaréarii adoptata de Consiliul Local la sfarsitul lunii iulie,
Politia Locala Vulcan Tsi desfasoara activitatea in baza noului Plan de
Ordine si Siguranta Publica, elaborat de Comisia Locala de Ordine
Publica a Municipiului Vulcan in conformitate cu prevederile Legii
nr.155/2010 — Legea Politiei Locale, si Ordinul Ministrului
Administratiei si Internelor nr. 92/2011.

Potrivit Ordinului Ministrului Administratiei si Internelor nr. 92/2011, art.
3, alin.(1), elaborarea planurilor de ordine si siguranta publica pentru
unitatile administrativ-teritoriale in care sunt infiinfate structuri de
politie locala se realizeaza in cadrul comisiei locale de ordine publica
si se aproba de catre autoritatea deliberativa a administratiei publice

locale respective.

Planul de ordine si siguranta publica este documentul prin care se or-
ganizeaza anual activitatea Serviciului Politiei Locale pentru mentine-
rea ordinii si sigurantei publice pe teritoriul Municipiului Vulcan, avand
ca scop principal eficientizarea acestei structuri, precum si realizarea
unei bune colaborari cu celelalte institutii din cadrul Ministerului Admin-
istratiei si Internelor pentru prevenirea infractiunilor si apararea drep-
turilor si sigurantei cetatenilor.

In domeniul ordinii si linistii publice, precum si al pazei bunurilor, politia
locala, printre alte atributii, mentine ordinea si linistea publica in
zonele si locurile stabilite prin planul de ordine si siguranta publica al
unitatii/subdiviziunii administrativ-teritoriale, aprobat in conditiile legii.

La data adoptarii prezentei hotarari, Hotararea Consiliului Local nr.
38/2012 privind aprobarea Planului de Ordine si Siguranta Publica al
Politiei Locale a Municipiului Vulcan, isi inceteaza efectele.

SEDINTA EXTRAORDINARA A

CONSILIULY

In ultima zi a lunii iulie
consilierii locali au adoptat 4
hotarari, toate initiate de
primarul municipiului Vulcan,
Gheorghe lle. Cele 4 hotarari
au impact major asupra unui
numar mare de cetateni ai
Vulcanului.

Prima hotarare aproba cele
47.000 lei acordate de
Natiunile Unite in cadrul
programului UNDP, in care
sunt sprijinite 6 localitati:
Vulcan, Petrila, Petrosani,
Calan, Craiova si Calafat.
Cele 47.000 lei vor fi utilizate
pentru izolarea termica a 7
obiective din Vulcan,
respective Cantina Sociala,
cele 4 gradinite, Centrul
Sansa si Sala de Sport.

A doua hotarére are ca scop
reabilitarea sistemului de
alimentare cu energie termica
in zona Salii de Sport. In
paralel cu aceasta lucrare se
va efectua si inlocuirea
conductei de alimentare cu
energie termica pe o lungime
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de 600 m in proximitatea Salii
de Sport.

Cea de-a treia hotarare
permite urgentarea
procedurilor in vederea
finantarii cu 1.000.000 lei de
la Consiliul Judetean
Hunedoara, pentru obiectivul
de investitie: ,Reabilitare
strada Caprioara — municipiul
Vulcan”. Este vorba despre
strada care asigura accesul la
groapa de gunoi al carei grad
de utilizare va creste in
perioada imediat urmatoare,
prin cresterea numarului de
masini care vor aduce
deseurile in aceasta groapa,
care asa cum s-a precizat si
anterior, ramane deocamdata
singura groapa de gunoi
zonala.

A patra hotarare modifica
cuantumul normei de hrana
pentru politistii locali conform
Ordonantei de Guvern. Astfel
norma de hrana zilnica a
politistilor locali creste de la
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PROPUNERILE PRIMARIEI I’ENTBII MINISTRUL

FONDURILOR EUROPENE

La Tntalnirea de la inceputul lunii iulie cu
Marius Nica - Ministrul Fondurilor
Europene si Roxana Manzatu, secretar de
stat la acelasi minister, primarul
municipiului Vulcan - Gheorghe lle, a
lansat o propunere care a retinut atentia
celor doi oficiali, in contextul programului
care vizeaza plata integrala a salariilor si
taxelor aferente acestora, pentru tinerii
sub 25 de ani, absolventi de licee sau
facultati, care sunt angajati pentru o pe-
rioada de 2 ani.

Pana acum conform deciziei Guvernului
aceste fonduri europene pot fi atrase doar
de societatile comerciale. "Pané& cénd vor
sosi in Valea Jiului primele fonduri
destinate dezvoltarii locale si generarii de
noi locuri de munca, banii europeni sunt
deja disponibili pentru firmele care
angajeaza tineri. Programul este gestionat
direct de céatre Ministerul Fondurilor
Europene si pune la dispozitia
angajatorilor fonduri pentru salarii si taxele
aferente acestora, acordate tinerilor intre
16 si 25 de ani care au absolvit scoala,

dar care nu au inca un loc de munca.
“Oferim, in cadrul acestui program,
resurse financiare angajatorilor care
doresc séa incadreze in munca persoane
tinere, stagiari si ucenici. Cei interesati
deja pot depune in acest sens proiecte
pentru accesarea banilor europeni
disponibili”, arata Roxana Manzatu,
secretar de stat in MFE.

Gheorghe lle a propus ca si administratiile
locale- in speta Primariile si Consiliile
Locale sau firmele aflate in subordinea
acestora, sa poata accesa astfel de
fonduri care pot contribui Tn mod
substantial la reducerea somajului in
randurile tinerilor si atragerea acestora in
activitati care pot contribui la dezvoltarea
comunitatii noastre.

NOI OPORTUNITATI DE FINANTARE EUROPEANA

Primarul Municipiului
Vulcan — Gheorghe lle
secondat de seful biroului
pentru finantari
internationale al Primariei -
Monica Munteanu a
participat miercuri 5 august
la o intélnire cu Directorul
Agentiei de Dezvoltare
Regionala — Vest — Sorin
Maxim, care a avut ca scop
discutarea principalelor
directii de dezvoltare locala
care pot fi sustinute in
perioada de finantare 2014
— 2020 cu fonduri
europene.

prin axele de fi
sunt:

- Investitii in

prescolar nu a
Cele mai importante directii
de dezvoltare care se pot
inscrie in zona de

finantare 2007

proiectare si finantare,
conform rigorilor impuse

- Investitii in sanatate -
Reabilitarea Ambulatoriului
de la spital si dotarea
acestuia cu echipamente
medicale moderne;
Reabilitarea termica a
cladirii spitalului;

invatamantul prescolar:
Reabilitarea gradinitelor
existente, construirea
gradinitei langa scoala
generala nr.5. Invatamantul

pentru perioada de
-2013, ceea
ce a impus demararea

tuturor demersurilor
necesare pentru
cuprinderea acestora in
noua perioada de finantare;
- Investitii in reabilitari de
blocuri: conditie esentiala:
trebuie consituite Asociatii
de proprietari pentru blocuri
cu minim 4 etaje si
cofinantare de 20% din
partea proprietarilor.

- Revitalizare -Terenuri
industriale sau neutilizate
redate comunitatii

- Linia de troleibuze
ecologice - Green Line

- lluminat public ecologic
- Construirea unui Centru
social

- Constituire de GAL-uri —
Grupuri de Actiune Locala.

nantare,
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REABILITAREA ACCESULUI CATRE GROAPA IlE lillNllI

La sedinta ordinara a Consiliului Local de joi 23 iulie, a fost adoptata
hotararea care permite demararea lucrarii de reabilitare a drumului de
acces catre groapa de gunoi. Aceasta lucrare este finantata in regim de
prioritate de Consiliul Judetean Hunedoara in perioada imediat urmatoare,
in conditiile in care groapa de gunoi din Vulcan ramane singura utilizabila

la nivel zonal, pana la finalizarea gropii ecologice

Pentru bugetul local aceasta perioada este benefica prin faptul ca mai
multe localitati care utilizeaza groapa de gunoi a Vulcanului, vor plati

serviciile aferente catre comunitatea noastra.

de la Simeria.

ALOCATIE DE HRANA PENTRU
COPHI GU CERINTE EDUCATIVE
SPECIALE INTEGRATI IN
INVATAMANTUL DE MASA

La Primaria Municipiului Vulcan au fost
inregistrate cereri din partea reprezentantilor
legali ai copiilor, elevilor si tinerilor cu cerinte
educative speciale integrati in invatamantul de
masa, prin care se solicita drepturile
prevazute de art. 26 din Ordinul Ministrului
educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.
5574/ 2011 pentru aprobarea metodologiei
privind organizarea serviciilor de sprijin
educational pentru copiii, elevii si tinerii cu
cerinte educationale speciale integrati in
fnvatamantul de masa, conform caruia ,copiii,
elevii si tinerii cu cerinte educationale speciale
integrati in invatamantul de masa, beneficiazé
de asistenta sociala constand in asigurarea
alocatiei zilnice de hrand”, iar acest drept este
asigurat din ,, bugetele Ioca/e ale unitatilor
administrativ — teritoriale de care apartin
unitatile de invatdmant la care sunt inscrisi
copiii /elevii”;

In vederea implementarii acestor drepturi
legale s-au solicitat informatii Centrului
Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala Hunedoara, pentru a ne trimite
baza de date cu copiii, elevii si tinerii cu
cerinte educationale speciale integrati in
fnvatamantul de masa.A rezultat un numar de
29 de elevi pentru care a fost emis Certificat
de orientare scolara si profesionala pentru
anul scolar 2014 - 2015.

Conform Legii privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, ,,Copiii si tinerii pentru
care s-a stabilit o masura de protectie
speciald, precum gi mamele protejate in
centre maternale au dreptul la hrana,
fmbracaminte, incaltdminte, materiale
igienico-sanitare, rechizite/ manuale, jucarii,
transport, materiale cultural-sportive, precum
si sume de bani pentru nevoi personale”;

Prin Hotédrare de Guvern este stabilit
cuantumul limitelor minime de cheltuieli
aferente drepturilor copilului, pentru copiii i
tinerii pentru care s-a stabilit o masura de
protectie speciala intr-un serviciu public de tip
rezidential si pentru mamele protejate in
centre maternale, precum si cuantumul
alocatiei de hrana pentru copiii din serviciile
de zi publice.

Cuantumul alocatiei de hrana este de 16,6 lei
/ zi. Plata alocatiei zilnice de hrana se va
suporta din bugetul local si va fi asigurata
lunar pentru institutiile de invatamant
preuniversitar de stat de pe raza municipiului
Vulcan ale caror cursuri le frecventeaza copiii/
elevii/ tinerii cu cerinte educationale speciale
pe perioada programului scolar.
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Actualizarea acestui document de baza al

administratiei publice locale din Vulcan se
afla pe masa de lucru a echipei primariei
angrenata in adaptarea Strategiei in
consonanta cu etapa de dezvoltare 2014 —
2020, armonizata si cu axele de finantare
europene. Strategia actualizata va intra in
dezbatere publica timp de o luna de la
publicarea acesteia si va deveni document
oficial, aprobat de Consiliul Local dupa
incheierea acestei etape obligatorii de
consultare a cetatenilor. in actualizarea
acesteia s-a tinut cont de toate obiectivele
de dezvoltare si modernizare a localitatii Tn
ansamblu asa cum reiese si din Cuvantul
introductiv al primarului Gheorghe ILE:

In calitate de Primar al Municipiului Vulcan
si in colaborare cu memobrii Consiliului
Local vin in fata cetatenilor comunitatii
noastre pentru prezentarea Strategiei de
Dezvoltare a Municipiului Vulcan aferenta
intervalului 2014 — 2020. Este documentul
de baza al administratiei locale, supus unor
completari si imbunatatiri periodice care
adapteaza agenda noastra de activitati, in
functie de evolutiile economice si sociale
ale fiecarui an si de posibilitatile de
finantare create de aceste evolutii.

Fiecare obiectiv cuprins in aceasta
Strategie poate fi indeplinit prin dezvoltarea
si modernizarea administratiei locale,
identificarea si valorificarea tuturor
resurselor locale pentru atragerea de
finantari si construirea de parteneriate
solide cu:

- autoritatile publice judetene, regionale,
nationale si europene;

- mediul de afaceri — intreprinzatorii locali
si investitorii interni sau externi;

- societatea civila;

- grupurile de cetateni ai comunitatii
noastre.

Succesul implementarii proiectelor noastre
de dezvoltare se bazeaza pe toate aceste

elemente si in acest sens facem permanent
toate demersurile mentinerii si intaririi
acestor legaturi absolut necesare evolutiei
comunitatii Vulcanului.

Multumesc colectivului din Primaria
municipiului Vulcan, cetatenilor, tuturor
partenerilor din mediul public si privat
pentru implicarea activa in derularea
procesului de planificare strategica si
pentru sprijinul pe care s-au angajat sa il
ofere in vederea implementarii masurilor
care vor asigura o dezvoltare durabila a

cetatenilor ale caror propuneri, opinii, idei
Iegate de dezvoltarea si modernizarea
Vulcanului se regasesc in acest document.

Am convingerea ca obiectivele si planul de
actiuni cuprinse n acest document au
sustinerea necesara la toate nivelele pentru
a putea fi indeplinite pana la incheierea
perioadei de programare 2020. Tot ceea ce
urmarim sa realizam in municipiul Vulcan
reprezinta fundamentul vietii generatiilor
viitoare. ,,Generatiile se inlocuiesc si,
asemenea alergatorilor , isi trec din
mana in mana torta vietii.” — sunt
cuvintele pline de intelepciune ale
filosofului si poetului latin Titus Lucretius.
Toate proiectele pe care le propunem
cetatenilor nostri sunt in fapt expresia
dorintelor lor ingemanate cu viziunea
echipei legislative si a celei executive din
Primarie in ceea ce reprezinta evolutia
urbana, civica a Vulcanului.

Rostul acestui document este sa ne
aminteasca periodic un lucru esential: ca
ne-am asumat sa dam impreuna oamenilor
acestei comunitati ceea ce merita. Un mu-
nicipiu in care viata sa se poata desfasura
intr-o atmosfera care sa ne permita tuturor

municipiului Vulcan. Multumesc tuturor

OBIECTIVE GENERALE ALE SRATEGIEI DE
DEZVOLTARE A MUNICIPIULUI VULCAN
2014-2020

Infrastructura, utilitati
urbane si transport -
Cresterea confortului urban
si a mobilitatii in Municipiul
Vulcan.

Obiectiv Specific 1
Dezvoltarea infrastructurii
municipale

Obiectiv Specific 2
Asigurarea unei calitati ridicate
a serviciilor publice

Protectia mediului si
eficienta energetica-
Asigurarea unei protectii
sporite a mediului in zona
Municipiului Vulcan

Obiectiv Specific 1
Dezvoltarea infrastructurilor si
serviciilor de protectia mediului

Obiectiv Specific 2
Diminuarea poluarii cauzate de
consumul de energie, prin
cresterea eficientei energetice
si producerea de energie
verde in municipiu.

Economie si mediu de
afaceri - Crestere economica
sustenabila

Obiectiv Specific 1
Dezvoltarea infrastructurilor
necesare economiei, in special

a celor turistice;

Obiectiv Specific 2
Sprijin permanent alocat
investitorilor in economia
locala, in vederea cresterii
competitivitatii acestora;

Obiectiv Specific 3
Valorificarea integrala a
potentialului turistic al zonei,
prin asigurarea unei varietati
de optiuni turistice, prin
furnizarea unei game complete
de servicii turistice de calitate
si prin cresterea vizibilitatii
zonei ca si destinatie turistica.

Educatie, cultura, tineret si
sport - Dezvoltarea mediului
educational, cultural si
sportiv al localitatii

Obiectiv Specific 1
Cresterea calitatii
invatamantului vulcanean si
corelarea acestuia cu cerintele
prezente si viitoare ale pietei
muncii

Obiectiv Specific 2
Asigurarea unui cadru adecvat
pentru buna desfasurare a
activitatilor educationale,
culturale si sportive la nivelul
municipiului

Séanatate si siguranta -
Asigurarea unui nivel ridicat
de sanatate si siguranta in
comunitatea vulcaneana

sa ne mandrim ca suntem vulcaneni.

Obiectiv Specific 1
Asigurarea necesarului de
infrastructuri medicale, de
siguranta si de ordine publica

Obiectiv Specific 2
Cresterea calitatii serviciilor de
sanatate si siguranta oferite
comunitatii

Asistenta sociala si
incluziune sociala -
Asigurarea necesarului de
servicii de asistenta si
incluziune sociala pentru
grupurile vulnerabile ale
comunitatii

Obiectiv Specific 1
Dezvoltarea infrastructurilor si
serviciilor sociale

Obiectiv Specific 2
Crearea cadrului necesar si
implementarea unor masuri
active pentru ocuparea fortei
de munca

Capacitate administrativa -
Dezvoltarea unui cadru
eficient de implementare a
obiectivelor strategice

Obiectiv Specific 1
Consolidarea capacitatii
administratiei publice locale

Obiectiv Specific 2
Crearea unui climat
participativ, cu implicarea
tuturor factorilor interesati in
implementarea obiectivelor
locale
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In perioada iunie-august, activitatea Politiei Locale Vulcan s-a
concretizat in actiuni specifice atributiilor care fi revin si in actiuni
comune cu cele ale Politiei Municipale.

in conformitate cu prevederile legale in vigoare si potrivit
competentelor, in aceasta perioada politistii locali au fost
angrenati in mai multe actiuni privind asigurarea ordinii si linistii
publice, prevenirea si combaterea incalcarii normelor legale
privind curatenia municipiului, actelor de comert ilicit stradal, de
combatere a cersetoriei, protectia mediului, fluidizarea traficului
rutier, asistenta sociala sau alte solicitari ale cetatenilor care au
fost solutionate la momentul sesizarilor sau in termenul legal.

In aceasta perioadé, la serviciul de permanent al Politiei Locale
(ofiterul de serviciu de la Politia Locala) au fost inregistrate un
numar de 86 sesizari telefonice care au constat in principal in
solicitari privind;

- actiuni de scandal -12 interventii

- violenta Tn familie — 6 interventji

- asigurare ordine competitii sportive - 3 actiuni

- identificare si sanctionare persoane care lasa animale
nesupravegheate pe domeniul public - 2 actiuni

- interventii la intreprinderi in special la UPC COROESTI si E..M.
VULCAN privind patrunderea unor persoane necunoscute in
incinta acestora pentru a sustrage fier vechi; - 11 interventii

- deranjarea ordinii si linistii publice prin ascultarea de muzica la
nivel maxim sau prin alte moduri ; - 8 interventii

- patrunderi fara acces pe proprietate — 1 interventii

- insotiri evacuarii spatii cu reprezentanti ai S.C. Pregoterm — 7
actiuni

- acidente rutiere si fluidizarea traficului - 5 interventii

- interventii comune cu modulul Smurd , Politia Vulcan —
persoane decedate - 2 interventii

- verificari de mediu si domeniul gospodariirii orasului — 3
interventii

- acte de suicid sesizate telefonic - 2 interventii - fara eveniment
- insotire asistenti sociali si anchete sociale — 9 actiuni

- solicitari de sprijin la interventjii — prin numarul de urgenta 112
solicitate de politia Vulcan in afara cazurilor cand se executa
serviciul cu echipaje mixte — 11 interventji

- sesizari scrise - 17 petitii

La toate sesizarile polifistii locali au actionat cu responsabilitate si
in timp util iar unde s-a impus , persoanele implicate au fost
sanctionate contraventional.

Serviciul Politiei Locale a Municipiului Vulcan

OFERTE DE AFACERI $1 LOCURI DE MUNCA

Primarul Vulcanului a participat in cursul
lunii august la o suita de intalniri cu
delegatii economice reprezentand mai
multe tari in cadrul Targului de Afaceri -
organizat cu suportul Ambasadelor
straine in Romania, precum si al
Ambasadei Romaniei in Republica
Populara Chineza.

ROMANIAN INVESTMENT ZOOM - a
avut ca scop stabilirea de contacte la
nivel de contracte de colaborare,
oportunitati investitionale si de creare de
locuri de munca, cu mediul de afaceri
din 12 tari.

In cadrul acestui eveniment Gheorghe
ILE a avut ocazia sa poarte discutii

A
constructive cu reprezentantii diplomatici dialog.
si ai sferei de afaceri din China, Cehia,

desfasoara activitatile productive
respective.

1. in relatia cu Palestina — pot fi
incheiate contracte avantajoase pentru
cresterea de bovine — care au asigurata
piata de desfacere prin contract cu part-
enerul palestinian, aceasta generand la
nivel local venituri pe termen mediu si
lung si implicit crearea de locuri de
munca.

2. in relatia cu China — sunt solicitate
pentru desfacere pe piata chineza:
miere, fructe de padure si sdmburi de
nuca, pe baza de contract comercial.

3. In relatia cu Cehia — exista interes
pentru investitii de constructii in
domeniul turismului, ceea ce se

armonizeaza cu programele noastre de
dezvoltare locala;

Palestina, Congo si Mali.

Concret este vorba despre urmatoarele
tipuri de afaceri care pot fi valorificate in
perioada imediat urmatoare de agentii
economici sau de asociatii de profil care
pot realiza exporturi, sau care

Discutiile avute aduc vesti bune pentru
cei ce pot raspunde ofertelor comerciale
si de investitie propuse de partenerii de

4. In relatie cu Congo si Mali — sunt
solicitate fructele de padure si mierea.
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POST SCRIPTUM — GALA FONDURILOR STRUCTURALE

Pentru Premiul 1 obtinut la
categoria Infrastructura la Gala
Fondurilor Structurale de anul
acesta, organizat pentru
proiectele realizate din fonduri
europene - perioada de
finantare 2007-2013, Municipiul
Vulcan a fost invitat sa participe
la o intalnire cu reprezentantii
finantatorilor, la Comisia
Europeana.

Invitatia a fost facuta pentru 2
dintre memobrii echipei de
implementare a proiectului iar
deplasarea s-a efectuat in urma
cu cateva saptamani. Directorul
economic Luminita Leonte si
Seful Serviciului pentru
Finantari Internationale ec.
Monica Munteanu s-au alaturat
membrilor delegatiei romane
care a participat la Bruxelles la
o suitd de intalniri cu functionarii
si responsabilii europeni care
evalueaza oportunitatea
acordarii fondurilor pentru
proiecte de dezvoltare locala.
La intoarcerea acasa am
adresat cateva intrebari
colegelor noastre pentru a pune
in evidenta complexitatea
colaborarii cu institutiile
europene si a muncii de
proiectare si raportare a
implementarii proiectelor.

“In 2001 cand am inceput
primele proiecte pe PHARE
MARR sé le implementam in
orasul Vulcan (era oras in acea
vreme), am zis c& e o noutate, o
provocare. Acum, dupa 14 ani,
la fiecare proiect am acelasi
sentiment, de noutate, de
provocare. Nu e ugor, dar si
localitatea noastra merita sa
beneficieze de aceste fonduri,
raportarea lunara care a ramas
in mintea mea, este din anul
2012, pentru proiectul cu
unitétile de invatamant, atunci
am dus la ADR Vest TM 44 de
bibliorafturi. Dar munca nu a
fost in zadar. Infrastructura
educationalé reabilitata la noi in
municipiu, a adus si un premiu
frumos si recunoasterea
Vulcanului la nivelul Comisiei
Europene. Premiul luat de

municipiul Vulcan — Premiul 1 la
categoria Infrastructura obtinut
la GALA FONDURILOR
STRUCTURALE, organizat la
Bucuresti in decembrie 2014,
pentru proiectele implementate
in perioada 2007-2013 este
incununarea succesului obtinut
de noi pentru toti anii de muncé
in acest domeniu”, ne-a declarat
Monica Munteanu.

este si cel despre care vorbim
acum.

Coordonata de Monica Loloiu
(Adviser to the Political Reporter
- Political Section

European Commission
Representation in Romania)
vizita efectuata la sediul
Comisiei Europene a avut in
agenda ntalniri cu: Petr Mooz-
seful Directoratului general
pentru buget, Corinne Hermant
de Callatay — ofiter senior
Politici de Dezvoltare
Urbana,Darina Botsova si Andra
Moldovan — reprezentantii
agentiei pentru intreprinderi mici
si mijlocii (EASME), Dragos

Vizita de la Bruxelles este
pentru noi un reper profesional
important. A fost o vizita utila
care ne-a permis sa cunoastem
mai de aproape acest organism
European care coordoneaza
finantarile pentru proiecte cum
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Bucurenci- membru in cablnetul
d-nei comisar Corina Cretu,
Stefan Radu si Luca Mihaela
(originara din Valea Jiului si
bucuroasa sa vada Vulcanul pe
lista de premii), ambii
reprezentanti ai Comisiei de
Politici agricole (Programul
PNDR), Andra Dusu-

- reprezentant program resurse

umane (fostul POSDRU, actual
POCU), lulia Serban —

S reprezentant program POR,

Angela Filote- Sefa
Reprezentantei Comisiei
Europene.

La finalul seminarului de lucru,
dupa schimbul de pareri despre
perioada anterioara de
finantare, despre cum a fost
vazuta aceasta perioada de la
Bruxelles, ce probleme au
intdmpinat beneficiarii in
implementare, modificari pentru
noua perioada de finantare
2014-2020, participantii au facut
schimb de carti de vizita, au
stabilit relatii profesionale si
promisiunea ca fiecare parte va
tine cont de parerile invocate:
reprezentantii Comisiei
Europene pe de-o parte si
beneficiarii pe de alta pare.
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Ceremonia depunerii de coroane de la Statuia Minerului
a adus pe langa incarcatura emotionala specifica acestui
eveniment si mesajele mobilizatoare ale reprezentantilor
legislativului si executivului de la nivel national si
judetean. Evenimentul a fost organizat ca in fiecare an
de administratia publica locala si orchestrat de primarul
municipiului Vulcan, Gheorghe lle.

Alocutiunile rostite de senatorul Haralambie Vochitoiu,
deputatul Laurentiu Nistor, prefectul Sorin Vasilescu si
presedintele Consiliului Judetean - Adrian David au
transmis celor prezenti dar mai ales minerilor din toata
valea Jiului mesaje de incredere, de sustinere, de
solidaritate.La ceremonia depunerii de coroane au fost
prezenti reprezentantii administratiei locale, cei ai
administratiei judetene, ai Parlamentului Romaniei,
reprezentantii institutiilor publice din Vulcan, ai
sindicatelor, ai societatii civile locale si cei ai partidelor
politice.

29 lulie — Am inceput aceasta zi cu totii
( cei din Primarie) sentimentul de
respect fata de Imnul de Stat al
Romaniei.

“‘Desteapta-te Roméane” ne-a strans
laolalta pe toti intr-un moment plin de
frumusete pe care am urmarit sa-|
daruim si concitadinilor nostri, care pe
toata durata acestei zile au putut audia
in zona Primariei melodii folclorice si
patriotice romanesti.

Alaturi ce celalte zile frumoase din
calendarul romanilor, Ziua Imnului
National are puterea sa ne
reaminteasca tuturor ca simbolurile
noastre nationale trebuie respectate,
cinstite si date mai departe generatiilor
care vin dupa noi.



