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Timpul se scurge foarte repede.
Aproape ca s-au incheiat primele
doua luni din acest an, in care .

suntem la fel de angajati sa
continuam proiectele de dezvoltare
locala, indiferent ca acest lucru este
sau nu acceptat, inteles si sustinut
de toata lumea care analizeaza
activitatea noastra.

Pornind de la un principiu sanatos al
nevoii prezentei simtului critic
constructiv, le multumim tuturor celor
ce vin catre Primarie cu dorinta
sincera de a puncta lucrurile,
situatiile care merita imbunatatite.

Acest mod de a comunica, bazat pe | NI |
argumente, pe puncte de vedere _ b

corecte, este compatibil cu dorinta ’a%

noastra de a face lucrurile asa cum . e
trebuie, de a raspunde cerintelor L e bR P
unei administratii publice pusa in - - A — —
slujba cetatenilor. cateva evenimente organizate si
Demararea finantarilor europene sustinute de Primarie, despre care
Motoarele activitatii administrative pana in 2020 a adus la masa va vorbim si in paginile ziarului
sunt si vor fi si in continuare in plina  dezbaterilor cateva zeci de nostru.
functiune, in acord cu angajamentele intreprinzatori care au aflat de la
facute in fata cetatenilor. Despre reprezentantii ADR Vest ce anume  in asteptarea bugetului local pentru
modul in care ne-am onorat aceste  ofera UE celor ce au initiative private 2017, pregatim lucrarile de
angajamente in 2016 puteti citi pe in aceasta perioada. primavara, care speram sa vina la
larg in Scrisoarea Primarului, timp, dupa o iarna lunga si
document obligatoriu anual, de Cea de-a IV-a editie a Zapezilor friguroasa.
comunicare dintre primar si echipa Bucuriei a fost pe placul
acestuia si cetateni. participantilor si al concurentiloriar ~ Va doresc tuturor lectura placuta,
noi am reusit sa fim si anul acesta, multa sanatate si voie-buna!
Despre hotaréarile Consiliului Local sus in Pasul Vilcan, gazde la
adoptate in luna ianuarie si care au  inaltime. Primarul dumneavoastra,
impact asupra unui numar mare de Ing. Gheorghe ILE

cetateni puteti citi detalii in paginile Activitatea culturala, sportiva a fost
acestei editii. marcata in aceste saptaméani de
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TAKELE NESCHIMBATE

La sedinta din luna ianuarie, consilierii locali au
aprobat taxele de inchiriere a terenurilor apartinand
domeniului public si privat, propuse de primar, care
raman practice la acelasinivel cu cele din anul

VOT PENTRU ADMINISTRATORUL PUBLIC

Consilierii locali au votat cu majoritate hotararea privind
aprobarea criteriilor si procedurilor de ocupare a functiei de
administrator public al municipiului Vulcan.

Extras din textul hotararii:

anterior.
NR. DESTINATIA SU£\/IA Functia de administrator contract de management
CRT. (lei/m*/lund) || public a fost infiintatd prin ~ Tncheiat in acest sens cu
1 GARAJ 0,36 Hotararea Consiliului Local  primarul municipiului, sa
2 GARAJ CU ACT 2,90 Vulcan nr. 63/26.05.2016 indeplineasca anumite
PRESTARI SERVICI privind aprobarea atributii destinate derularii in
3 | GARAJCUACT 6,54 organigramei si a statului de conditii optime a activitatii
COMERCIALE . L : :
funcitii ale Primariei de realizare a cadrului
1 CHIOSC 6,54 Municipiului Vulcan administrativ public general
> COPERTINA 199 i | la nivelul munFi)ci iuIL?i de
6 TERASA 4,65 : L nieip ’
Conform prevederilor art. implicare activa in procesul
7 | ACCES SPATIU 0,94 : )
112 alin. (2) din Legea nr. de rezolvare a problemelor
8 CONSTRUCTII - . ) o oA
PROVIZORII 022 215/_2001 a Admlnlstrg’gle[ p_ubllce, de preintampinare
boxe ,magazii 0,15 publice locale, republicata, si/sau de reducere a
cotete cu modificarile gi cauzelor si/sau efectelor
9 0,17 completarile ulterioare, evenimentelor ce pot
ALTE DESTINATII numirea si eliberarea din perturba, limita sau afecta

Taxa de folosinta a terenurilor apartinand
domeniului public gi privat, ocupat de
constructii , proprietate a unor persoane
fizice sau juridice: 6,18 lei/mp/an.

Taxa de folosinta a terenurilor apartinand
domeniului public si privat, aflate in folosinta
unor persoane fizice sau juridice: se va
calcula similar impozitului pe teren prevazut
de Codul Fiscal.

Taxa zilnica pentru ocuparea temporara a
terenurilor ce apartin domeniului public sau
privat al municipiului: 10,30 lei/zi.

functie a administratorului
public se fac de primar, pe
baza unor criterii, proceduri
si atributii specifice,
aprobate de consiliul local.

Numirea in functie se face
pe baza de concurs.
Administratorul public poate
indeplini, Tn baza unui
contract de management,
incheiat in acest sens cu
primarul, atributii de
coordonare a aparatului de
specialitate sau a serviciilor
publice de interes local.
Primarul poate delega catre
administratorul public, in
conditiile legii, calitatea de
ordonator principal de

4| credite.

2| Tn cazul municipiului Vulcan,
| propunem ca

administratorul public sa fie
persoana care, in baza unui

dezvoltarea economica,
sociala si culturala a
municipiului.

Numirea in functia de
administrator public al
municipiului Vulcan se va
realiza ca urmare a
promovarii concursului
organizat in acest sens in
conditiile legii. In urma
promovarii concursului
numirea in functie a
administratorului public se
va face prin dispozitie a
primarului.

intre primarul municipiului
Vulcan si administratorul
public se va incheia un
contract de management,
care va stabili si obiectivele
si criteriile de performanta
ce trebuie indeplinite de
administratorul public.
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PROGRAMUL DE MﬁSllIiIvI’ENTIIll PREVENIREA 31 COMBATEREA
MARGINALIZARII SOGIALE IN ANUL 2017

I. Asigurarea de locuinte pentru
familiile/ persoanele fara adapost.
1. Repartizarea de locuinte din fondul
locativ de stat cu prioritate familiilor sau
persoanelor marginalizate social;

TERMEN: PERMANENT
2. Repartizarea de locuinte sociale
pentru familiile si persoanele care nu
mai pot beneficia de locuinta conform
Legii locuintei nr. 114/1996, republicata,
cu modificarile si completarile
ulterioare.

TERMEN: PERMANENT
3. Accesul la o locuinta a persoanelor
pana in 35 ani aflati in imposibilitatea
cumpararii unei locuinte.

TERMEN: PERMANENT
4. Colaborarea cu asociatjile si fundatiile
cu obiect de activitate specific in
vederea asigurarii accesului
nediscriminatoriu la un adapost pentru
persoanele cu venituri reduse.

TERMEN: PERMANENT

Il. Accesul la serviciile publice de
stricta necesitate:

1. Reducerea impozitului pentru
locuintele proprietate personala cu 50%.
TERMEN: ANUAL
2. Contorizarea apei reci si plata a 3
m.c./ persoana/ luna de apa rece din

fondurile alocate din bugetul local.

TERMEN: LUNAR

3. Reducerea chiriei pentru locuintele
din fondul locativ de stat cu 50%.

TERMEN: LUNAR

4. Brangarea individuala a locuintelor din
fondul locativ de stat, a familiilor sau
persoanelor beneficiare de venitul minim
garantat, la reteaua principala de
alimentare cu apa rece si energie
electrica.

TERMEN: TRIMESTRIAL

5. Asigurarea locuintelor proprietate
personala, impotriva incendiilor si
dezastrelor

TERMEN: ANUAL

Ill. Acordarea de ajutoare materiale si
financiare familiilor aflate in situatii
de necesitate:

1. Acordarea de ajutoare financiare

familiilor/ persoanelor aflate in situatii de
necesitate;

TERMEN: PERMANENT

2. Acordarea de alimente persoanelor
varstnice;

TERMEN: LUNAR

3. Sprijinirea persoanelor marginalizate
social in vederea intocmirii cartilor de
identitate,

TERMEN: PERMANENT

IV Accesul la educatie:
1. Acordarea de rechizite pentru elevi;

TERMEN: SEMESTRIAL
2. Acordarea de burse sociale
persoanelor de varsta scolara care fac
parte din familii beneficiare de ajutor
social;

TERMEN: LUNAR

3. Consilierea si angrenarea
persoanelor tinere, fara pregatire
scolara, in vederea participarii lor la
cursurile de alfabetizare;

TERMEN: PERMANENT
4. Consilierea si angrenarea copiilor de
varsta scolara( clasele I-VIII) din familiile
marginalizate social , ih vederea
participarii lor la cursurile ,, scoala dupa
scoala” din cadrul scolii si de la Centrul
educational “SANSA”

TERMEN: PERMANENT

5. Consilierea si angrenarea
persoanelor adulte in vederea
participarii la cursurile de alfabetizare,

TERMEN: PERMANENT
6. Consiliere privind gestionarea
veniturilor familiei si renuntarea la vicii.

TERMEN: PERMANENT
7.Consilierea familiilor cu mulii copii
privind prevenirea sarcinilor nedorite.

TERMEN: PERMANENT

PLANUL DE ACTIUNI PE 2017 IN ACORDAREA VENITULUI MINIM GARANTAT

in conformitate cu Legea
nr.416/2001 privind venitul minim
garantat cu modificarile si
completarile ulterioare, pentru
sumele acordate ca ajutor social,
una dintre persoanele majore apte
de munca, din familia beneficiara,
are obligatia de a presta lunar
lucrari de interes local, fara a
depasi regimul normal de lucru,
cu respectarea normelor de
securitate si igiena muncii.

Pentru executarea orelor de
munca de catre beneficiarii de
ajutor social, este necesar a se

intocmi un plan de actiuni sau de
lucrari de interes local, plan care
va cuprinde lucrarile ce vor fi
prestate pe perioade si zone.

Evidenta orelor prestate se va tine
printr-un ponta;j zilnic iar
beneficiarilor de ajutor social li se
va face instructajul privind
normele de tehnica securitatji
MunNCcii.

Orele de munca se calculeaza
proportional cu cuantumul
ajutorului social de care
beneficiaza familia sau persoana

singura, cu un tarif orar
corespunzator salariului de baza
minim brut pe tara, raportat la
durata medie lunara a timpului de
lucru.

Obligatia de a presta lucrarile de
interes local poate fi transferata
altor persoane din familie, cu
acordul primarului, in cazul in
care persoana nominalizata sa
efectueze lucrarile de interes local
se afla in incapacitate temporara
de lucru sau si-a pierdut
capacitatea de munca.



- Reabilitarea trotuarelor de la Colegiul Tehnic Mihai Viteazul pana in zona scolii Teodora Lucaciu,
lucrare asteptata de toti cei ce folosesc aceasta cale de acces care scurteaza cu mult drumul celor

lucrare demarata in ultimul trimestru din 2016;

- Modernizarea infrastructurii rutiere si pietonale in zona Dinca, o lucrare ampla cu impact pentru
ce locuiesc in acest cartier, lucrare care va continua siin anul 2017;

- Reabilitarea strazii Caprioara, strada care a fost foarte afectatd de transporturile grele ale

-
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foarte multi locuitori;
deseurilor, facute de-alungul anilor;

PRIMARIA MUNICIPIULUI e
VULCAN @ .
Scrisoarea Primarului Municipiului Vulcan
Sinteza activitatii administratiei publice locale in 2016
g e STIMATI CETATENI Al VULCANULUI
in primul rand va doresc ca aceste cuvinte si va gaseasca
- sanatosi, plini de optimism si de incredere, deschisi sa aflati in
‘ rezumat ce a facut Primarul si echipa acestuia anul trecut, cu
sustinerea Consiliului Local si a tuturor institutiilor publice si
private, care se regasesc in tot ceea ce stabilim sa realizam
. pentru dezvoltarea localitatii noastre.
- INFRASTRUCTURA RUTIERA SI PIETONALA a continuat s reprezinte si in 2016 unul din cele
maiimportante repere ale activitatii noastre, cu urmatoarele lucrari:
- Reabilitarea trotuarelor din zona Mercur péana la Colegiul Tehnic Mihai Viteazul - etapa finalizata in
-Amenajarea de parcariin zona blocului 1M ( zona Postei);
- Reabilitarea drumului judetean 664 Vulcan-Pasul Vilcan-Schela-Turcinesti-Tg.Jiu, de la km

vara 2016;

- Reabilitarea aleilor pietonale si a treptelor de acces catre cartierul Micro 3B, langa Scoala nr.6,
42+500 la km 44+930, in zona intravilana de la Dinca la statia de plecare telegondola. Proiectul este
inderulare siinanul 2017.

Au fost de asemenea efectuate reparatii de drumuri secundare in urma viiturilor din lunile de vara,
care au distrus partial sau total mai multi km de drum, de pe mai multe strazi.

-INVESTITIIIN SISTEMELE DE SUPRAVEGHERE VIDEO SI SIGURANTA PIETONILOR

Etapa de dezvoltare in care ne gasim, ne obliga sa investim Tn astfel de sisteme care sa asigure
siguranta necesara a cetatenilor, a elevilor.

In acest sens, au fost realizate urmatoarele lucréari:

- Sisteme de supraveghere video ( 4 camere video) in zona Primariei, pentru monitorizarea modului
de derulare atraficului rutier;

- Sistemul de supraveghere video de la Colegiul Tehnic Mihai Viteazul si $Sc.nr.6;

- Sistemul de semaforizare de la scolile nr.4 si nr.5 si Colegiul Tehnic Mihai Viteazul.

-INVESTITIIIN REABILITAREA SIMODERNIZAREA SPITALULUI MUNICIPAL VULCAN
Domeniul sanatatii a fost si ramane prioritar in agenda administratiei publice locale. Siin 2016 am
continuat sa alocam fonduri pentru spitalul nostru municipal.

- Reabilitarea termica a cladirii spitalului prin proiectul in co-finantare din programul UNDP.

- Finalizarea proiectului de modernizare a Ambulatoriului Spitalului, proiect care devine operational
in2017.

-INVESTITIIIN REABILITAREA TERMICA

Beneficiind de fondurile de la UNDP ( Programul Natiunilor Unite pentru Dezvoltare), am realizat
partea de proiectare in vederea reabilitarii termice a urmatoarelor obiective: Cantina sociala,
Gradinita de la Sc.Nr.6, Gradinita PN nr.1, Gradinita nr.4 PP, Gradinita Sc.nr.5,Centrul Educational
Sansa,Sala de Sport unde este cuprins si sistemul de incalzire interioara.
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PRIMARIA MUNICIPIULUI
VULCAN

-CREAREADE LOCUINTE SOCIALE
-Prin finantare guvernamentalad in cadrul Programului de finantare a constructiilor de locuinte
sociale, am demarat lucrarile la primul camin social de la Dinca, care va fi dat in folosinta in prima
parte a anului 2017;

- Au fost de asemenea efectuate diferite reparatii la alte 30 de locuinte ( apartamente) din fondul
locativ de stat.

-DEZVOLTAREA TURISTICA iN PASUL VILCAN

- Una din solicitarile iubitorilor de munte, de sporturi de iarna a fost realizarea unui Apres Schi, pe
care am reusit sa-l modernizam in 2016, in zona de langa statia de sosire a telegondolei, sus in Pasul
Vilcan.

- Realizarea unui centru de inchiriere de echipament pentru schi. Alte activitati.

-RELATIA CU SOCIETATEACIVILA
Am continuat si in 2016 sa facilitam legatura administratiei publice locale cu membrii societatii civile,
conform noii etape de constituire a GAL-urilor, prin care avem posibilitatea sa atragem fonduri
destinate sustinerii grupurilor sociale defavorizate.

- In acest sens am parcurs etapa de proiectare pentru grupurile marginalizate social, in cadrul
proiectului Acum pentru viitorul Vulcanului - proiect pentru incluziune sociala, care a fost
depus in vederea finantarii.

- Folosind acelasi context de sustinere financiara, am realizat in Parteneriat cu Inspectoratul Scolar,
proiectul Hai la scoala! O sansa pentru viitor, destinat reducerii numarului de abandonuri scolare si
atragerii Tn educatia scolara a persoanelor care nu au beneficiat pana acum de un nivel minim de
educatie. _

-ALTE LUCRARI
Tot in 2016 am demarat proiectul de reabilitare a cartierului Traian, urmand ca in 2017 sa trecem la
executarea lucrarilor, in urma finantarilor obtinute pentru acest proiect.
in ultima parte a anului au fost executate lucrari in zona cimitirului municipal, care au vizat repararea
gardului acestuia.

-ACTIVITATIDIVERSE
Am urmarit si Tn 2016 sa respectam agenda de activitati culturale, sportive, educative, conform
Programului aprobat de Consiliul Local. Activitatile traditionale la care participa un numar mare de
cetateni au fost si in acest an organizate cum se cuvine. Ceremonia dedicatd Eroilor Neamului
organizata de Tnélt,area Domnului, Nedeia din Paroseni, Nedeia Vulcaneana, Ziua Minerului,
Castelul din Carpati - editia a lll-a care a coincis cu Ceremonialul Centenarului Primului R&zboi
Mondial, dedicat memoriei Eroilor Neamului, Ziua Persoanelor varstnice, Ziua Educatorului,
Craciunul si Revelionul sunt doar cateva dintre acestea.
-Primaria a sustinut si in 2016 - Tn masura posibilitatilor bugetare- bisericile din Vulcan pentru
efectuarea de lucrari de intretinere si modernizare.Au fost sustinute pentru sistemul de incalzire,
biserica Nr.4 sibiserica din Paroseni.
- Activitatea Clubului Sportiv Vulcan a trecut in 2016 printr-un proces de reorganizare in paralel cu
continuarea activitatilor sectiilor sportive, prin care au fost obtinute si pe parcursul acestui an
rezultate notabile la competitile organizate la nivel regional,national si international, de la care
sportivii nostri s-au intors de nenumarate ori cu medalii si premiii.

Doresc s& multumesc tuturor celor ce contribuie la sustinerea activitatii Prim&riei Municipiului
Vulcan, in mod deosebit membrilor Consiliului Local prin hotarérile adoptate pentru dezvoltarea
comunitéatii noastre. Doresc mai presus de orice, s& va multumesc dumneavoastra dragi Vulcaneni,
pentru sustinerea si increderea pe care mi-ati acordat-o mie si echipei mele, Consiliului Judetean,
Parlamentului si Guvernului Romaniei, pentru ca prin votul majoritatii dumneavoastra, ne-afi
mandatat pentru ca sa continuadm in cei 4 ani pe care ii avem la dispozitie, ceea ce am inceput, ceea
ce stim ca avem de facut.

Cu deosebit respect si consideratie
Ing. Gheorghe ILE
Primarul Municipiului Vulcan
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TAKA SPECIALA DE SALUBRIZARE - CU SAU FARA PENALITATI
"

Asa cum se cunoaste, incepand cu 1
ianuarie 2017, taxa speciala de
salubrizare (colectarea, depozitarea si
transportul deseurilor menajere),
aprobata de Consiliul Local la sféarsitul
anului trecut, se plateste catre Primaria
municipiului Vulcan.

Persoanele fizice care locuiesc pe raza
municipiului Vulcan si persoanele
juridice care au sediul, punct de lucru
sau desfasoara activitati economice in
municipiul Vulcan sunt obligate la plata
taxei speciale de salubrizare stabilita
prin hotararea Consiliului Local.

» Cuantumul taxei speciale de
salubrizare pentru utilizatorii persoane
fizice din Municipiul Vulcan este de
8,00/persoana/luna.

» Cuantumul taxei speciale de
salubrizare pentru utilizatorii persoane
juridice din Municipiul Vulcan este de
252,00 lei/tona/luna.

Persoanele fizice sunt obligate la plata
acestei taxe in functie de numarul de
persoane din fiecare familie, respectiv
numarul locatarilor existenti la adresa
respectiva (membri de familie, chiriasi,
flotanti, etc.). Persoanele fizice au
obligatia de a depune la Serviciul
Impozite si Taxe o declaratie Tn vederea
stabilirii taxei de salubrizare, cuprinzand
toate persoanele care locuiesc la acea
adresa.

Pentru imobilele proprietate a
persoanelor fizice care sunt date
inchirie, comodat, sau in alta forma
altor persoane fizice/juridice, obligatia
declararii revine proprietarului.

Persoanele juridice sunt obligate la
plata taxei in functie de volumul de
deseuri generate/luna. Volumul de
deseuri generate de catre aceste
categorii de beneficiari va fi comunicat
lunar de catre operatorul de salubritate.
Pentru imobilele proprietate a
persoanelor juridice care sunt date in
chirie, comodat, sau in alta forma altor
persoane fizice/juridice, obligatia
declararii revine proprietarului.

Pentru imobilele aflate in proprietatea

A

Statului, a Municipiului Vulcan, obligatia - .

declararii revine chiriasilor acestor
imobile.

Termenul de depunere a declaratiei de
impunere pentru taxa speciala de
salubrizare aferenta anului 2017, este
31 martie 2017.

In cazul nedepunerii declaratiei,
obligatia de plata se va stabili din oficiu
de catre organele de specialitate pe
baza oricaror date si informatii detinute
de acestea(date si informatii obtinute Tn
urma controalelor efectuate la alli
contribuabili care au legaturi de afaceri
cu platitorul in cauza, din dosarul fiscal
al platitorului, informatii de la terti, etc. )

Termenele de plata pentru taxa
speciala de salubrizare se stabilesc
dupa cum urmeaza:

- 31 martie, pentru lunile: ianuarie,
februarie, martie;

- 30 iunie, pentru lunile: aprilie, mai,
iunie;

- 30 septembrie, pentru lunile: iulie,
august, septembrie;

- 31 decembrie, pentru lunile:
octombrie, noiembrie, decembirie.

Neplata taxei la termenele stabilite
atrage dupa sine calculul si plata
majorarilor de intarziere in cuantumul si
conditiile prevazute la art. 183 alin (2)
din Legea nr. 207/2015 privind Codul de
procedura fiscala, respectiv 1% din
cuantumul obligatiei fiscale principale
neachitate in termen, calculata pentru
fiecare luna sau fractiune de luna,
incepand cu ziua imediat urmatoare
termenului de scadenta si pana la data
stingerii sumei datorate, inclusiv.

Pentru sumele restante la plata,
Serviciul Impozite si Taxe procedeaza
la declansarea si realizarea executarii
silite a acestora, conform legislatiei in
vigoare.

Taxa de salubrizare se poate achita in
numerar la casieriile Primariei
Municipiului Vulcan, precum si cu ordin
de plata incontul care va fi deschis la
Trezoreria MunicipiuluiPetrosani.
Sumele incasate vor fi achitate catre
operatorii serviciilor de salubritate pe
baza facturilor insotite de documente
justificative privind cantitatea de deseuri
colectate, transportate si depozitate.
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FONDURI EUROPENE PENTRU IMM-uri

Seminarul de informare publica
organizat de ADR Vest Timisoara
la Primarie in 14 februarie,a
reunit la masa dezbaterilor peste
20 de antreprenori din Vulcan si
localitatile limitrofe, care au dorit
sa afle de la prima méana
informatiile legate de posibilitatile
de accesare de fonduri europene
in cadrul perioadei de finanatare
POR 2014-2020, Prioritate de
Investtitii, 2.2 - Sprijinirea crearii
si extinderea capacitatilor
avansate de productie si

Suntem consecventi in
organizarea evenimentului
aniversar al Unirii
Principatelor Romane, care ne
aminteste de felul in care s-a
construit Romania Moderna.

La noi, in municipiul Vulcan,
acest eveniment a fost si de
aceasta data o seara, la care
au participat sute de
vulcaneni, mici si mari,
animati de sentimente
patriotice.

Va multumesc, dragi
vulcaneni !

dezvoltare a serviciilor.

Lansarea Ghidului solicitantului
pentru cei ce vor depune proiecte
eligibile, inseamna o noua
posibilitate de dezvoltare locala,
prin intermediul unuia dintre cele
mai importante motoare de
crestere economica:
intreprinderile mici si mijlocii.
Informatiile cuprinse in ghid pot fi
accesate pe site-ul
www.adrvest.ro.
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Vremea perfecta, entuziasmul si dorinta oamenilor de a iesi
la munte au fost ingredinete importante in reusita celei de-a
IV-a editii a Zapezilor Bucuriei, eveniment organizat de
Primarie si Consiliul Local.

Peste 100 de sportivi mici si mari, prezenti la concursurile de
sanie, snowboard si ski alpin s-au intrecut pentru un loc pe \\‘

podiumul de premiere. a
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Si de aceasta data medaliile, cupele, diplomele si dulciurile
si-au gasit destinatarii potriviti.

Multumim tuturor celor ce s-au implicat in buna organizare si
derulare a acestui eveniment devenit traditional pentru Pasul

'
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CASTIGATORII
CONCURSULUI DE SANIE

Baieti, 7 — 9 ani:

1. DRAGOS LUCA

2. BUCURESTEAN VICTOR
3. NAS PAUL

Baieti, 10 — 15 ani:

1. OLARU ANDREI

2. BUCURESTEAN RARES
3. SULI]’A TODORUT IOAN
SERGIU

Fete, 7-9 ani:

1. SZEKELY ERIKA

2. MORARU DARIA

3. AFUMATU ANDREEA
Fete, 10 — 15 ani:

1. HIRTOP TEODORA

1 2. TRUICA ADRIANA

3. SUBA ANDREEA

CASTIGATORII
CONCURSULUI DE
SNOWBOARD:

| 1. FAZAKAS SEBASTIAN
2. DANCI HOREA
3. FAZAKAS CRISTIAN

CASTIGATORII
CONCURSULUI DE
SCHI ALPIN:

{ Baieti, 2010 — 2009:

¥ 1.BACINSCHI EUSEBIU
: 2.POP ANDREI

3. CACIULA VLAD

« Fete, 2010 — 2009:

1. SOARE ALEXIA

2. PETCULESCU ARIANA
' 3. NEGRU CARMINA
Baieti, 2008 — 2007:

1. GUIA BOGDAN

2. FILIP DAVID

3. GHEORTU ERICK
Fete, 2008 — 2007:
1.SAIDAC DARIA

ZAPEZIL UCURIEI
EEITIArA SVA
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2. JURCA CASIANA

3. SUVAR RIANA

Baieti, 2006 — 2005:
1.TOPOLNICEANU CEZAR
2. BADULETE RAZVAN
Fete, 2006 — 2005:

1. HIRTOP TEODORA

2. PAUN DELIA

3. HOCA DIANA

Baieti, 2004 — 2003:

1. BARBU RAZVAN

2. BUCEA TUDOR

3. CZINE RAUL

Fete, 2004 — 2003:

1. AMBRUS IOANA

2. COMAN MARIA

3. ALBESCU ALEXANDRA
Baieti, 16 — 26 ani:

1. FAZAKAS CRISTIAN

2. TOCACI SEBASTIAN

3. PREDESCU LUCIAN MARIAN
Fete, 16 — 26 ani:

1. HIRSCH ALEXANDRA
2. HIRTOP LAURA

3. GHIURCA LAVINIA
Baieti, 27 — 37 ani:

1. GOIA SERGIU

2. PETCULESCU CATALIN
3. MIHALI ADRIAN

Fete, 27 — 37 ani:

1. JURCA MARIA

2. NEGRU VIVIANA

3. GOIA ALINA

Baieti, 38 — 48 ani:

1. VAS ALEXANDRU

2. SZORADI GABRIEL

3. ZAHARIE FLORIN
Baieti, 49 — 59 ani:

1. CZIMBALMOS ERNEST
2. MURESAN MARIUS

3. FITA DANIEL

Fete 49 59 ani:

1. BUCEA MONICA

Baieti, peste 60 ani:

1. JINA IOAN

2. KRAUSZ GHEORGHE
3. FLOREA POMPILIU
Fete, peste 60 ani:

1. FLEIDER RODICA

2. VAS MARIA
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